THE FRENCH DEEJAY'S — GUIDE ASSOCIATION & COLLECTIVITE

Mobiliser des bénévoles
pour un evéenement réuss

Un guide offert pour une équipe engagée et durable,
gue vous nous choisissiez ou non.
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Pourquoi ce guide ?

La réussite d'un événement associatif repose tres largement sur I'engagement des bénévoles
qui le rendent possible. Mobiliser cette énergie, et surtout la maintenir d'une édition a l'autre,

demande une vraie attention. Voici dix repéres pour construire une équipe motivee et fidéle

dans la durée.
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Solliciter les bénévoles suffisamment tot

Une demande formul ée a la derniére minute laisse peu de place al'organisation
personnelle de chacun. Solliciter plusieurs semaines a l'avance augmente
considérablement les chances d'obtenir des réponses positives.

A RETENIR — Un message envoyé un mois avant |'événement laisse le temps &
chacun de vérifier ses disponibilités et de Sengager sereinement.

Proposer des missions précises, pas floues

Un appel général a I'aide mobilise moins qu'une mission clairement définie :
horaires précis, tache exacte, durée d'engagement. La clarté rassure et facilite la
décision de sengager.

A RETENIR — Décrivez chaque mission comme une vraie fiche de poste, méme
simplifiée : cela évite les malentendus le jour J.

Adapter les créneaux aux disponibilités de chacun

Tout le monde ne peut pas sengager sur une journée entiére. Proposer des
créneaux courts et variés permet a davantage de personnes de participer, méme
modestement.

A RETENIR — Un créneau de deux heures trouve souvent plus facilement preneur
qu'un engagement sur toute la durée de I'événement.
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Valoriser chagque engagement, méme modeste

Un bénévole qui donne une heure de son temps mérite la méme reconnai ssance
gu'un autre qui simplique toute la journée. Cette valorisation encourage les
engagements futurs, quelle que soit leur ampleur.

A RETENIR — Un simple message de remerciement personnalisé, méme bref, marque
davantage qu'un remerciement collectif générique.

Organiser un vrai tempsd'équipe avant |I'événement

Réunir les bénévoles avant le jour J, méme brievement, crée une dynamique de
groupe qui facilite grandement la coordination et I'entraide pendant I'événement
[ui-méme.

A RETENIR — Ce moment gagne a rester convivial autant qu'informatif ; I'ambiance
de cette réunion donne souvent e ton de la collaboration a venir.

Remercier chaleureusement apres|'événement

Un mot de remerciement apres coup, individualiseé si possible, laisse une
impression durable et encourage naturellement les bénévoles a renouveler leur
engagement pour les éditions suivantes.

A RETENIR — N'attendez pas trop longtemps aprés |'événement pour ce message ;
|'effet sestompe vite une fois I'énergie collective retombée.

Fairetourner lestachesd'une édition al'autre

Confier systématiquement la méme téche ingrate aux mémes personnes finit
par les décourager. Varier les réles proposés maintient I'engagement sur la
durée.

A RETENIR — Notez qui a fait quoi d'une édition & 'autre ; cette mémoire collective
facilite grandement la rotation des taches.
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Partager le programme complet avec toute |'équipe

Un bénévole qui comprend le déroulé global de I'événement, pas seulement sa
propre mission, sadapte plus facilement aux imprévus et se sent davantage
partie prenante du projet collectif.

A RETENIR — Un planning simple, méme sommaire, distribué a I'ensemble de
I'équipe évite bien des questions e jour méme.

Prévoir un contact derepli en cas de désistement

Un désistement de derniere minute reste toujours possible, méme avec les
meilleures intentions du monde. Identifier a l'avance une solution de repli évite
la panique le jour J.

A RETENIR — Gardez toujours une liste de contacts supplémentaires disponibles en
cas de besoin, sans forcément les solliciter désle départ.

Faire del'engagement bénévole un moment convivial

Au-dela de la tache elleeméme, I'expérience vécue par le bénévole compte
énormément dans sa décision de renouveler son engagement. Un moment
agréable partagé reste le meilleur argument de fidélisation.

A RETENIR — Un petit temps convivial dédié aux bénévoles, méme bref, pendant ou
apreés |'événement, renforce durablement leur attachement a votre structure.

Envie qu'on prépare ensemble votre prochain événement ?

thefrenchdegjays.fr — contact@thefrenchdegjays.fr — 07 52 07 70 73

The French Deejay's = thefrenchdeejays.fr



